
SCHEDA RILEVAZIONE OBIETTIVI – SISTEMA UNICO DI VAL UTAZIONE  
 

 
ENTE COMUNE DI CAMPEGINE – SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO AMBIENTE 
E SICUREZZA ANNO 2013 
 

Obiettivo n. 1 Collaborazione con il settore Affari Generali, 
Programmazione e Gestione risorse per il rispetto del 
patto di stabilità  
Ai fini del concorso di ogni ente alla manovra 
complessiva del comparto, il saldo obiettivo, per 
ciascuno degli anni 2012,2013 e 2014 è ottenuto 
moltiplicando la spesa corrente media registrata nel 
periodo 2006/2008, rilevata in termini di impegni, così 
come desunta dai conti consuntivi, per una percentuale 
fissata per ogni anno del triennio 2012/2014 . Con 
decreto ministeriale del 5 giugno 2012 sono state fissate 
le suddette percentuali. 
Il mancato rispetto del patto di stabilità sarebbe molto 
negativo per le finanze comunali in quanto le sanzioni 
sono molto pesanti avendo incidenza diretta sulle 
entrate dell’Ente oltre ad imporre una serie di 
limitazioni in materia di personale, mutui, impegni di 
spesa ed  indennità 

Scadenze 
31/12/2013 
 
 

Responsabile 
 
 

Arch. Silvia Cavallari  

Risorse 
umane 
coinvolte 

Responsabile Settore, Istruttore direttivo tecnico, 
Amministrativo del settore 

 

Risorse 
Finanziarie 

  

Risultati attesi 
 

RISPETTO DEL PATTO DI STABILITA’ 2012/2014  

Azioni • Predisposizione Bilancio di Previsione nel 
rispetto del Patto  

• Aggiornamento sulla base dell’evoluzione 
normativa 

• Monitoraggio dei flussi finanziari e di cassa 
• Fornitura report  all’Amministrazione 

Finanziaria 
___________________________________________ 
________________________________________ 
_________________________________________ 
 

 

Risultati 
ottenuti 

  

Indicatori di 
risultato 
 

Rispetto del Patto di stabilità  

Peso obiettivo 
 

 10 % 

 



 
Obiettivo n. 2 Realizzazione censimento della segnaletica verticale 

collocata sul territorio comunale  
Scadenze 
31/12/2013 
(progetto 
biennale) 

Responsabile 
 
 

Arch. Silvia Cavallari  

Risorse 
umane 
coinvolte 
 

Responsabile Settore, Istruttore direttivo tecnico, 
Istruttore tecnico all’edilizia privata 

 

Risorse 
Finanziarie 
 

  

Risultati attesi 
 
 

Elaborazione di una mappatura della segnaletica 
esistente e valutazione del suo stato di conservazione e 
della conformità alla normativa vigente. Emissione delle 
relative ordinanza ai sensi del CdSR. Elaborazione 
cartografia delimitazione centri abitati e relativo 
adeguamento di segnaletica 

 

  
_________________________________________ 
 
_________________________________________ 
 
 
 

 

Risultati 
ottenuti 

  

Indicatori di 
risultato 
 
 

Mappatura/censimento segnaletica Caprara 
Mappatura/censimento segnaletica Campegine 
Mappatura/censimento segnaletica viabilità secondaria 
Relazione finale/Piano adeguamento 
 

31/12/2012 
31/04/2013 
31/08/2013 
31/12/2013 

Peso obiettivo 
 
 

 10% 

 



 
Obiettivo n. 3 Cimitero di Campegine: Completamento censimento 

concessioni cimitero esistente  
Scadenze 
31/07/2013 
 

Responsabile 
 
 

Arch. Silvia Cavallari  

Risorse 
umane 
coinvolte 
 

Responsabile Settore, Istruttore tecnico  

Risorse 
Finanziarie 
 

  

Risultati attesi 
 
 

Completamento archivio concessioni del cimitero 
esistente.  
Predisposizione nuova modulistica informatizzata 

 

 Ricerca concessioni pregresse del cimitero esistente, 
integrazione inserimento dati in programma gestionale 
di recente acquisto e regolarizzazione casi indefiniti. 
Predisposizione nuova modulistica informatizzata.  
 
_________________________________________ 
 
 

 
 

Risultati 
ottenuti 

  

Indicatori di 
risultato 
 
 

Inserimento dei contratti di concessione loculi in base a 
ricerche d’archivio (3500 contratti circa) 
Predisposizione nuova modulistica informatizzata 
(concessione, mod. pagamento, mod. rinuncia, ecc) 
Regolarizzazione casi indefiniti 

30/11/2012 
 
31/01/2013 
 
31/07/2013 

Peso obiettivo 
 
 

 20% 

 



 
Obiettivo n. 4 
 

Controllo e allineamento numerazione civica sul SIT Scadenze 
31/10/2013 
 
 

Responsabile 
 
 

Arch. Silvia Cavallari  

Risorse 
umane 
coinvolte 
 

Responsabile Settore, Istruttore tecnico all’edilizia 
privata 

 

Risorse 
Finanziarie 
 

  

Risultati attesi 
 
 

Allineamento e aggiornamento numerazione civica sul 
SIT (Sistema informativo territoriale) al fine 
dell’incrocio dei dati di natura urbanistica edilizia e 
tributaria e dell’effettuazione dei relativi controlli in 
tema di abusivismo e di elusione fiscale 

 

 Controllo della numerazione inserita nel programma sia 
dal punto di vista dell’assegnazione che dell’ubicazione 
fisica degli accessi sul fabbricato, mediante verifiche 
interne e sul campo. Aggiornamento della numerazione 
con inserimento dei dati relativi agli ultimi tre anni.  
 
 

 

Risultati 
ottenuti 

   

Indicatori di 
risultato 
 
 

Controllo e allineamento  31/10/2013 
 

Peso obiettivo 
 
 

 20% 

 



 
Obiettivo n. 5 
 

Adesione all’iniziativa “Patto dei Sindaci” e attività per 
la realizzazione del Piano d’Azione per la Sostenibilità 
Ambientale 

Scadenze 
31/12/2014 
 
 

Responsabile 
 
 

Arch. Silvia Cavallari  

Risorse 
umane 
coinvolte 
 

Responsabile Settore Istruttore direttivo tecnico  

Risorse 
Finanziarie 
 

  

Risultati attesi 
 
 

Approvazione PAES.   

 Ricerca e dati e redazione report relativi ai consumi 
energetici del Comune di Campegine; partecipazione 
agli incontri del tavolo tecnico, redazione 
dell’inventario di base delle emissioni; predisposizione 
atti amm.vi per l’approvazione dei documenti delle 
varie fasi.  
 
 

 

Risultati 
ottenuti 

   

Indicatori di 
risultato 
 
 

Sottoscrizione Patto dei Sindaci per la riduzione delle 
emissioni di anidride carbonica su scala locale. 
Redazione dell’inventario di base delle emissioni (BEI) 
anno 2007 (bozza). 
Approvazione dell’inventario di base delle emissioni 
(BEI) anno 2007 e della tabella di sintesi delle azioni di 
riduzione della co2 necessari al rispetto degli impegni 
previsti dall’adesione del “Patto dei Sindaci” 
Adozione PAES 

30/04/2013 
 
31/12/2013 
 
31/03/2014 
 
 
 
31/12/2014 

Peso obiettivo 
 
 

 20% 

 



 
Obiettivo n. 6 
 

Redazione Regolamento Comunale di Polizia Urbana e 
Rurale 

Scadenze 
31/12/2013 
 
 

Responsabile 
 
 

Arch. Silvia Cavallari  

Risorse 
umane 
coinvolte 
 

Responsabile Settore Istruttore tecnico all’edilizia 
privata 

 

Risorse 
Finanziarie 
 

  

Risultati attesi 
 
 

Presentazione bozza per l’approvazione da parte del 
Consiglio Comunale.  

 

 Redazione bozza di Regolamento di Polizia Urbana e 
Rurale integrato con la normativa urbanistica ed edilizia 
del Comune di Campegine, nonché con la normativa 
Regionale e statale in tema di benessere animale, tutela 
dell’ambiente e sanità pubblica. Consultazione dei vari 
settori interessati e della Polizia Municipale 
 
 

 

Risultati 
ottenuti 

   

Indicatori di 
risultato 
 
 

Presentazione bozza di Regolamento alla Giunta 
Comunale per la sua approvazione in Consiglio 
Comunale 

31/12/2013 
 

Peso obiettivo 
 
 

 20% 

 
 


