
Allegato 2 - Scheda Assegnazione obiettivi 

 
 

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2021  
 

SETTORE 3° “ASSETTO DEL TERRITORIO - AMBIENTE E PATRIMONIO” + “COMMERCIO, SUAP, TURISMO E ASSEGNAZIONE ALLOGGI ERP” 

 

P.O. RESPONSABILE:  

ARCH. SILVIA SETTIMJ DAL 01/03/2021  

DOTT. GIUSEPPE D’URSO DAL 01/02/2021 AL 28/02/2021 
ING. ANTONIO NICASTRO FINO AL 31/01/2021 

 

n 
Peso 

obiettivo 
Descrizione sintetica obiettivo 

Indicatore di risultato 

e target 

Stato di attuazione 

 

30 giugno 
31 

dicembre 

1 10 

Attivazione percorsi procedurali celeri di attuazione delle previsioni di 

PSC (Piano strutturale Comunale) nelle more dell’approvazione del 
Piano Urbanistico Generale (PUG) Obiettivo da attuare nel biennio 

2020/2021 

La nuova legge urbanistica 24/2017 entrata in vigore il 01/01/2018, obbliga 

tutti i Comuni a dotarsi del nuovo strumento di pianificazione (PUG) entro 

l’1/01/2022 dalla sua entrata in vigore e ha previsto una fase transitoria in cui i 

Comuni possono individuare una parte delle previsioni del Piano vigente da 

attuare con percorsi procedurali più celeri.  

Per attuare ciò è previsto che i Comuni adottino una delibera di indirizzo del 

Consiglio Comunale per individuare le previsioni di PSC di cui consentire 

l’immediata attuazione, previa verifica dell’interesse dei privati ad intervenire 

attraverso la pubblicazione preventiva di un Avviso Pubblico per acquisire 

manifestazioni di interesse dei privati. 

 

AREA ASSETTO DEL TERRITORIO 

RISORSE UMANE COINVOLTE: 

− Responsabile di Settore; 

− Istruttore tecnico Area Assetto Territorio (Giuseppina ZAPPIA) 

 

Avvio dell’iter di convenzione e successivo rilascio dei 

titoli abilitativi per il completamento delle proposte di 

attuazione degli strumenti urbanistici vigenti in 

applicazione alle disposizioni di cui all'art.4 della legge 

regionale n. 24/2017 "disciplina regionale del 

territorio" entro 31/06/2021. 

 

Presa in esame di eventuali nuove proposte di 

attuazione sin applicazione delle disposizioni dell’art. 4 

della legge regionale n. 24/2017 "disciplina regionale 

del territorio" entro 31/12/2021. 

 

Attuazione delle previsioni del c.d. PP5, già deliberato 

in Consiglio, mediante nuova convenzione urbanistica. 
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2 10 

Completamento lavori di efficientamento energetico della centrale 

termica della Scuola Comunale dell’Infanzia 
I lavori di efficientamento energetico della centrale termica della Scuola 

comunale dell’infanzia avviati in data 14/10/2019, risultano attualmente 

eseguiti al 99,50%. 

L’intera opera è finanziata mediante il Decreto Crescita il quale prevede 

l’obbligo per i Comuni beneficiari di monitorare la realizzazione finanziaria, 

fisica e procedurale delle opere realizzate attraverso un sistema di 

monitoraggio predisposto dal MISE sulla piattaforma informatica Simon Web. 

 

AREE AMBIENTE E PATRIMONIO 

RISORSE UMANE COINVOLTE: 

− Responsabile di Settore; 

− Giuseppina ZAPPIA 

 

Acquisizione della perizia di variante suppletiva, 

ripresa e conclusione dei lavori, collaudo e attestazione 

di regolare esecuzione, previa presentazione della 

SCIA ai vigili del fuoco per la messa in esercizio. 

Completamento fasi di monitoraggio sulla piattaforma 

dedicata, collaudo e regolare esecuzione ai fini 

dell’acquisizione della seconda tranche del 

finanziamento del MISE 

  

3 20 

Adempimenti previsti dalla L.R. 5/2018 a seguito dell’ammissione del 

Comune di Campegine al finanziamento regionale per gli interventi 
territoriali per lo sviluppo integrale degli ambiti locali. 
A seguito della candidatura ed ammissione del Comune al cofinanziamento 

regionale previsto dalla L.R. 5/2018, con il progetto di “Riassetto della 

viabilità e dei percorsi ciclopedonali” a seguito di definizione dell’accordo 

con la Regione per l’attuazione dell’intervento, predisposte la fase di 

progettazione definitiva, successiva a quella di fattibilità tecnico economica 

approvata con atto di G.C. n. 65/2018 e approvazione dello stesso con Del. 

G.C. n. 65/2020, si rende necessario il completamento della procedura, fino 

all’approvazione del progetto esecutivo e all’affidamento dei lavori. 

 

AREA ASSETTO DEL TERRITORIO 

RISORSE UMANE COINVOLTE: 

− Responsabile di Settore; 

− Giuseppina ZAPPIA 

 

− Predisposizione della progettazione esecutiva 

dell’intervento e approvazione dello stesso. 

− Avvio lavori 

− Eventuali ulteriori Installazioni di dispositivi 

tecnologici di rilevazione velocità sul territorio 
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4 10 

Adempimenti previsti dal DM 2 agosto 2019 a seguito dell’ammissione del 

Comune al finanziamento ministeriale per la progettazione definitiva 

degli interventi di messa in sicurezza 
Con Decreto MIT del 03.12.2019 il comune di Campegine è risultato 

assegnatario di un contributo di cofinanziamento per la progettazione degli 

interventi di adeguamento sismico della scuola primaria e secondaria di primo 

grado. 

 

AREA PATRIMONIO 

RISORSE UMANE COINVOLTE: 

− Responsabile di Settore 

− Giuseppina ZAPPIA 

 

− In attesa dei progetti definitivi di adeguamento 

sismico delle scuole elementari e medie 

− Affidamento progetto esecutivo 

  

5 10 

Attività di promozione turistica del territorio 
Interventi mirati a promuovere le peculiarità naturalistiche, culturali ed 

enogastronomiche del territorio 

 

AREE COMMERCIO  TURISMO E SUAP 

RISORSE UMANE COINVOLTE: 

− Responsabile di Settore; 

− Daniela DEOLMI 

 

Elaborazione progetto nell’ambito delle iniziative di 

promozione turistica di interesse locale promosse 

dall’Ente “Destinazione Turistica Emilia” 

organizzazione di eventi a valenza sovracomunale 

all’interno delle consolidate manifestazioni annuali 

(Fiera Locale SS Pietro e Paolo e “Campegine slow”) 

per far conoscere le eccellenze del territorio. 
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6 10 

Emergenza sanitaria Covid-19 
Gestione attività conseguenti ai provvedimenti adottati - sia a livello nazionale 

che regionale - al fine di contrastare il diffondersi del virus ed a contenere gli 

effetti negativi 

 

SUAP 

RISORSE UMANE COINVOLTE: 

− Responsabile di Settore 

− Daniela DEOLMI 

 

− Attività di supporto ed informazione ai Titolari di 

attività produttive nonché alla Cittadinanza sulle 

misure adottate e le disposizioni da rispettare nel 

rispetto delle disposizione adottate a livello statale. 

− Predisposizione degli atti relativi alla 

sospensione/riapertura delle attività economiche 

compresa la riorganizzazione del mercato settimanale; 

− Attività di supporto e coordinamento nella gestione dei 

“buoni spesa” per l’acquisto di generi alimenti da 

destinare ai nuclei familiari più esposti agli effetti 

economici derivanti dalla emergenza Covid-19  

  

7 10 

Implementazione e formazione per utilizzo piattaforma Pago PA 
Gestione informatizzata di tutti i pagamenti verso l’amministrazione e 

formazione specifica del personale 

 

TUTTO IL III° SETTORE 

RISORSE UMANE COINVOLTE: 

− Responsabile di Settore 

− Daniela DEOLMI 

− Giuseppina ZAPPIA 

− Ramona DERRIU 

 

− Implementazione piattaforma online PAGO PA in 

relazione ai pagamenti dovuti per i procedimenti in 

capo al III Settore; 

− Aggiornamento modulistica correlata all’introduzione 

delle modalità di pagamento elettronico PAGO PA 

  

8 15 

Predisposizione istruttoria per la ridefinizione del valore delle aree 

fabbricabili 
 

 ASSETTO DEL TERRITORIO 

RISORSE UMANE COINVOLTE: 

− Responsabile di Settore 

− Giuseppina ZAPPIA 

 

Predisposizione istruttoria finalizzata al ricalcolo dei valori 

delle aree edificabili per applicazione IMU, parametrandole 

ai valori di mercato attuali degli immobili. 
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9 5 

Redazione nuovo regolamento di assegnazione e gestione degli alloggi 

ERP 

 
AREA PATRIMONIO 

RISORSE UMANE COINVOLTE: 

− Responsabile di Settore 

− Giuseppina ZAPPIA 

− Ramona ERRIU 

 

Approvazione del nuovo regolamento con deliberazione di 

C.C. 

  

TOT 100      

 

 

Data 26/03/2021                                                    
FIRMA DEL RESPONSABILE 

 

 
…………………………………………… 


